
人事论文评审服务系统使用说明

一、登录系统

（一）登录网址：https://rs.cnki.net，进入登录入口。将

网址复制到网页搜索栏中，进入查询页面。

（二）输入信息

用户登录选择“作者用户”，输入方便登录的手机号码，

发送验证码登录：



（三）登录后“通过口令关联”。机构输入“云南省青少

年科技中心”；关联口令输入分配的授权码，点击“确定”。

二、论文查询

（一）“上传论文”。篇名需与查询论文标题一致；作

者处输入参赛作者姓名，如为集体作品的，须输入全部参赛

人员；比对范围“全选”；不选“AIGC 检测”。

三、查看检测结果



（二）点击“检测结果”，总复制比不超过 20%的参赛者

下载带有“CNKI 人事论文评审服务系统”水印的“全文（标

注引文）报告单”（PDF），并上传至大赛申报系统中。

三、提交权限



每项参赛作品有 3 次免费提交查询的机会，请各位参赛

者慎重提交论文。对于文字总复制比超过 20%的作品不予推

荐进入省赛。

上传大赛申报系统中“全文（标注引文）

报告单”的全文内容必须与上传参加评审的

研究报告内容一致，如不一致视为违反学术

诚信相关规定，取消评奖并通报所在学校及

州市科协部门。


